2018年江苏省泰州医药高新技术产业开发区
党政青年人才选聘简章
为深入推进“人才强区”战略，进一步加强人才储备，经研究，江苏省泰州医药高新区决定面向全国部分高校选聘2018年党政青年人才。现将有关事项公布如下：

       一、选聘对象
部分高校（见附件1）2016-2018年全日制硕士研究生及以上学历相关专业（见附件2）毕业生，本科阶段须毕业于2017年教育部公布的一流大学或一流学科建设高校（不含独立学院、民办高校）。

       二、选聘人数
选聘人数共10名，男、女各5名。原则上资格审查合格与选聘人数比例不低于3:1，低于上述比例则相应核减选聘人数。

       三、选聘条件
1.思想政治素质好，事业心责任感强；

2.学习成绩良好，能取得相应毕业证书和学位证书（毕业时间截至2018年7月31日）；

3.有较强的组织协调能力和语言文字表达能力；

4.年龄不超过32周岁（1986年1月1日后出生）；

5.具有正常履职的身体条件。

       四、选聘程序
1.报名。报名人员登录泰州人才网（www.tzjob.com）进行网上报名。报名时间为2018年4月8日-2018年4月30日。

2.资格初审。根据选聘基本条件及相关要求，对报名人员进行资格初审，确定面试人选名单。

3.资格复审与面试。面试前进行现场资格复审，面试人选须提交相关证明材料（见附件3）。凡提供虚假材料和信息的，一经发现取消面试资格。

面试主要采取结构化面试和无领导小组讨论的方式进行，总分为100分，两轮面试成绩各占50%。根据面试成绩高低，按照与选聘人数1:1.5的比例确定体检人选（同分跟进）。初定于2018年5月上、中旬在泰州医药高新区举行面试（具体时间、地点另行通知），对参加资格审查和面试的人员，统一安排食宿，并给予一定的交通补助。

4.体检。体检标准按新修订的《公务员录用体检通用标准（试行）》、《公务员录用体检操作手册（试行）》和《公务员录用体检特殊标准（试行）》执行。遇有体检不合格或考生缺席体检出现缺额时，按序递补。

5.考察。对体检合格人员，按有关规定由中共泰州医药高新区工委组织部组织考察，其中已参加工作的往届毕业生须提供本人所在单位同意报考的证明。

6.公示。综合面试成绩和考察情况确定拟聘用人员，拟聘用人员名单在泰州人才网（www.tzjob.com）予以公示，公示时间不少于5个工作日。

7.聘用。公示结束无异议的，凭相关证件原件办理正式聘用手续。

       五、培养管理
1.选聘人员编制为财政全额拨款事业性质，工资福利待遇按照泰州医药高新区事业单位人员标准执行，同时参照泰州市人才强企政策标准给予安家补贴和生活补贴。具体项目和标准如下：

（1）“购房券”：博士研究生10万元，硕士研究生6万元；　　

（2）生活补贴：博士研究生2万元/年，硕士研究生1万元/年，连续发放3年。

2.选聘人员试用期一年，试用期内结合所学专业及工作需要，安排到相关单位轮岗锻炼，行政关系和工资关系挂靠泰州医药高新区人才储备中心。

3.选聘人员试用期满后，由中共泰州医药高新区工委组织部会同实践锻炼单位对其进行综合考核，并根据用人单位需求、个人专业特长及岗位适应情况，安排到相应机关事业单位。考核不合格或不服从组织安排、违反聘用管理规定的，解除聘用合同。

4.选聘人员由中共泰州医药高新区工委组织部跟踪管理，择优纳入科级后备干部队伍重点培养。

       六、纪律监督
选聘工作坚持“公开、平等、竞争、择优”的原则，严格程序和标准，接受纪检监察部门和社会监督。

      本简章由中共泰州医药高新区工委组织部和泰州医药高新区人社局负责解释。
     监督电话：0523-89690279

     咨询电话：0523-89690289、0523-89690605

附件：
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 中共泰州医药高新技术产业开发区工委组织部
2018年3月23日
附件1：
推 荐 高 校 名 单
（51所）
北京大学、清华大学、浙江大学、复旦大学、中国科学院大学、上海交通大学、哈尔滨工业大学、中国科学技术大学、西安交通大学、南京大学、中国人民大学、华中科技大学、武汉大学、东南大学、兰州大学、南开大学、同济大学、北京航天航空大学、四川大学、中山大学、山东大学、重庆大学、厦门大学、中南大学 、北京理工大学、天津大学、华南理工大学、电子科技大学、中国农业大学、大连理工大学、吉林大学、西北工业大学、湖南大学、东北大学、国防科技大学、北京交通大学、北京科技大学、北京协和医学院、北京中医药大学、中央财经大学、对外经济贸易大学、中国政法大学、华东理工大学、上海中医药大学、上海财经大学、苏州大学、南京航空航天大学、南京理工大学、河海大学、南京中医药大学、中国药科大学  

附件2：
选聘党政青年人才专业类别
（15个）
中文文秘类、法律类、经济类、财务财会类、计算机（大类）类、电子信息类、机电工程类、机械工程类、城建规划类、建筑工程类、材料工程类、能源动力类、化学工程类、医药化工类、药学类

   注：具体专业参照《泰州市2018年考试录用公务员专业参考目录》。

 

附件3： 
资格审查材料目录 

       一、应届毕业生须提交以下材料：
1.由学校毕业生就业主管部门签署推荐意见；

2.提供本人有效居民身份证（二代）、家庭户籍证明、学生证、所在院校出具的《毕业生双向选择就业推荐表》和成绩单等材料的原件及复印件；

3.提供本人政治面貌、担任班级主要学生干部及以上职务、获得院系及以上综合性表彰奖励的证明材料，证明材料须提供原件或由学校毕业生就业主管部门盖章证明的复印件；

4.提供第一学历相关学历、学位证书原件及复印件；

5.近期免冠同底版二寸彩色照片4张。

       二、往届毕业生须提交以下材料：
1.提供本人有效居民身份证（二代）、家庭户籍证明以及研究生和本科阶段毕业证书、学位证书原件及复印件；

2.提供本人政治面貌、担任班级主要学生干部及以上职务、获得院系及以上综合性表彰奖励的证明材料，证明材料须提供原件及复印件；

3.近期免冠同底版二寸彩色照片4张。

